
Akademia Początkującego Nauczyciela 

Jedną z kluczowych umiejętności, jakie powinni kształtować polscy nauczyciele u swoich uczniów, 

jest efektywne współdziałanie w zespole, w tym uczenie się od innych, dzielenie się własną wiedzą, 

podejmowanie odpowiedzialności za pracę grupy. Wielu znawców naszej edukacji zwraca uwagę na to, Ŝe 

właśnie umiejętność współdziałania naleŜy do najbardziej zaniedbanych wśród nauczycieli. Media alarmują, Ŝe 

nauczyciele nie radzą sobie z narastającymi problemami wychowawczymi, nie nadąŜają metodycznie za 

zmianami w technologii przepływu wiedzy, czują się przytłoczeni rozbudową dokumentacji oświatowej. 

Naprzeciw tym problemom wychodzi najnowsza inicjatywa Mazurskiego Ośrodka Doskonalenia 

Nauczycieli pod nazwą Akademia Początkującego Nauczyciela. Jest ona skierowana przede wszystkim do 

nauczycieli rozpoczynających pracę w zawodzie, osób o kilkuletnim staŜu pracy, ale nie tylko... TakŜe do 

nauczycieli „początkujących” w zmaganiach z jakimś problemem, z jakąś nową sytuacją edukacyjną, która 

sprawia kłopoty. Formuła jest otwarta: zapraszamy nauczycieli, którzy chcieliby odświeŜyć wiedzę, a takŜe 

tych, którzy mają ciekawe doświadczenia w omawianych zakresach i swoimi refleksjami chcieliby podzielić się 

z innymi.  

Przewidujemy spotkania raz lub dwa razy w miesiącu - w pierwszą środę kaŜdego miesiąca. 

Prowadzić je będą doradcy metodyczni i konsultanci Mazurskiego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli. Ani 

formuła, ani tematyka spotkań nie są ostatecznie przesądzone. Od czegoś trzeba jednak zacząć, wychodzimy 

zatem z następującą propozycją: 

Proponowana tematyka i harmonogram spotkań 

 
Lp. Imię i nazwisko 

 

Termin Temat konsultacji 

1. Jan Grzyb Marzec  2012 Podstawy prawa oświatowego – co kaŜdy nauczyciel 

wiedzieć powinien 

2. Skawiński Ryszard Marzec 2012  Trudny uczeń, trudna klasa. Co robić? 

3. Jan Grzyb Kwiecień 2012 Awans zawodowy – realizacja planu rozwoju 

zawodowego, dokumentowanie przebiegu staŜu, praca 

komisji kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych 

4. Irena Sulima Maj 2012 Jak uczyć uczenia się? 

5. Zenon Lenkowski Czerwiec 2012 Dokumentowanie pracy nauczyciela 

6. Danuta śylinska Wrzesień 2012 Organizowanie warsztatu pracy 

  nauczyciela w przedszkolu, szkole  

  i placówce oświatowej – planowanie  

 

7. Skawiński Ryszard Wrzesień 2012  Zasady pracy z grupą. Organizacja pracy w klasie. 

8. Joanna Szkatuła Październik 2012 Planowanie pracy wychowawczej 

9. Wanda Skawińska Październik 2012 Planowanie pracy dydaktycznej  

Dla zawodowców oddzielnie  

10. Irena Sulima Listopad 2012 Ocenianie kształtujące - Informacja zwrotna dla ucznia 

11. Alina Stęperska Grudzień 2012 Multimedia w pracy nauczyciela  

12. Wszyscy doradcy  Cały rok Lekcje otwarte  

13. Wszyscy doradcy  Cały rok  Metody i techniki aktywizujące w procesie 

edukacyjnym  

 

 

 



 

W ramach projektu oferujemy: 

• udział w konferencjach i konsultacjach metodycznych dotyczących wszelkich aspektów pracy w 

szkole, 

• udział w konsultacjach indywidualnych. 

Zajęcia i konsultacje są bezpłatne i prowadzone w naszym MODN. Istnieje moŜliwość prowadzenie 

konsultacji w szkole zainteresowanych nauczycieli. 

 


